附件2
中国建材集团社会责任工作内部专家意见反馈单

各位领导、专家，感谢您对集团公司社会责任工作的支持，烦请就如下方面给予意见和建议，我们将根据您的意见不断改进我们的工作。

专家姓名：            

工作单位：

专家类型：□企业主要负责人

□社会责任工作分管领导    □企业其他负责人

一、报告结构

2010年我们搭建了集团五大责任体系，其中科技创新是集团在三重底线基础上，依据集团科研优势提出的特色责任之一。同时，2010年是中国建筑材料科学研究总院成立60周年，我们将科技创新责任作为了年度重点。您认为2011年度报告应将如下哪个部分作为编报重点？（单选）
□市场绩效□科技创新□节能环保□员工关爱□企业公民

二、报告主题

2010年，结合编报重点，我们选取了“创新，为了可持续发展的未来”为主题。您认为2011年度报告可以选用什么主题？

三、推荐入选案例

2009年和2010年我们共选取了54个集团公司总部及成员企业的社会责任案例入选社会责任报告。内容丰富、特点鲜明的案例为集团社会责任工作的开展给予了详尽的阐释和延伸。其中南方水泥有限公司《大力重组整合促进我国水泥行业转变发展方式》入选“2011中央企业优秀社会责任实践”；枣庄中联水泥有限公司《打造生态园区 致力社区、生态和谐发展》案例入选“2010金蜜蜂责任竞争力案例集”。请您推荐本企业案例入选2011年度社会责任报告（请简要写明企业名称、案例标题即可，每个企业提出1-2个）：

1.                                               
2.                                               
四、社会责任管理

（一）您的企业内部社会责任领导分工和机构设置情况？（请直接填写）

分管领导：             职务：

职能部门：

（二）近3年之内您的企业是否有发布社会责任报告的计划？（单选）
□有计划（相关机构要求）□有计划（自主发布）

□无计划                □视情况而定

（三）如果集团公司组织社会责任工作专项培训，您认为培训范围最好是？（可多选）

□企业负责人   □部门负责人   □编制工作人员

（四）你个人是否希望收到年度纸质社会责任报告？

□是           □否

五、您对集团公司社会责任工作的其他意见和建议？（包括但不限于社会责任管理体系建设、社会责任报告编制等，空间不足可另附页）
附件：2009、2010年度社会责任报告入选企业案例列表

备注：本调查问卷可在集团公司网站“下载专区-企业管理部”下载；集团公司2009、2010社会责任报告可在集团公司网站“社会责任-社会责任报告”浏览和下载
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